          П А С Т А Н О В А                                                               ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28 декабря 2017 г  № 1016
                 г.Мiнск                                                                                            г.Минск

О некоторых вопросах прогнозирования

потребности экономики в кадрах


В целях дальнейшего повышения эффективности использования трудового потенциала Республики Беларусь и обеспечения сбалансированности спроса и предложения рабочей силы Совет Министров Республики Беларусь ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Установить, что:


1.1. Министерство экономики ежегодно до 1 сентября осуществляет разработку демографического прогноза на пятилетний период по Республике Беларусь, областям и г.Минску;


1.2.    Министерство труда и социальной защиты ежегодно до 1 ноября:


осуществляет разработку прогноза баланса трудовых ресурсов;


на основе данных демографического прогноза на пятилетний период по Ресублике Беларусь, областям и г.Минску и прогноза баланса трудовых ресурсов осуществляет формирование потребности экономики в кадрах на пятилетний период по профессионально-квалификационным группам;

предоставляет Министерству образования, иным учредителям учреждений высшего, среднего специального и профессионально-технического образования информацию о потребности экономики в кадрах на пятилетний период по профессионально-квалификационным группам при использовании при формировании прогнозных показателей на пятилетний период по профилям (направлениям) образования, которые включаются в государственные программы развития высшего, среднего специального, профессионально-технического образования в соответствии с постановлением Совета Министров Республики Беларусь от 19 июля 2011 г. №972 «О некоторых вопросах формирования заказа на подготовку кадров» (Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь, 2011 г. №85, 5/34182);

1.3. Министерство труда и социальной защиты совместно с Министерством экономики осуществляют координацию деятельности органов государственного управления при формировании потребности экономики в кадрах на пятилетний период по профессионально-квалификационным группам.
            2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
Премьер – министр

Республики Беларусь                                                                                                           А.Кобяков

